
ПРОГРАММА ПО РАЗВИТИЮ 
ЛИЧНОСТНОГО ПОТЕНЦИАЛА

МАОУ «ПОЛЕССКАЯ СОШ»







КРАТКАЯ СПРАВКА О ПРОГРАММЕ 

1. Сроки – 3 года (2020-2022)
2. Участники – педагоги, ученики, родители
3. Содержание – переход от условий к возможностям
4. Суть – личностный рост каждого участника
5. Этапы 
– аналитика (экспертиза) среды – ноябрь-декабрь 2019
– представление проекта (декабрь 2019)
– обучение педагогов (февраль-июнь 2020)
– начало занятий с детьми (сентябрь 2020)



Декабрь 2019 г.

Февраль-июнь 2020 г.

Сентябрь 2020 г.



ЧТО ДАЁТ ПРОГРАММА

 ЗНАНИЯ, КНИГИ, ОПЫТ

 УМК ДЕТЯМ, ПЕДАГОГАМ

 ПРОСТРАНСТВЕННЫЕ РЕШЕНИЯ

 ОТДЕЛЬНУЮ СИСТЕМУ 
СТИМУЛИРОВАНИЯ ДЕТЕЙ И 
ПЕДАГОГОВ-УЧАСТНИКОВ



ЭКСПЕРТИЗА СРЕДЫ – НЕ ДИАГНОСТИКА

 Важна личность каждого 
эксперта

 Важно субъективное 
мнение эксперта

 Установление текущего 
состояния на основе 
критериев

 Представление школы в 
интересах школы и истины

 Коллегиальность



ЭКСПЕРТИЗА СРЕДЫ – НЕ ДИАГНОСТИКА



ОПРЕДЕЛИТЬ ЦЕЛИ РАЗВИТИЯ 
КОНКРЕТНОЙ ШКОЛЫ И ПЛАНИРОВАТЬ 

ИННОВАЦИОННЫЕ ПРОЦЕССЫ 
НЕВОЗМОЖНО БЕЗ ЭКСПЕРТНОГО 
АНАЛИЗА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ 



ПОСТАРАЙТЕСЬ ПРЕОДОЛЕТЬ СОБЛАЗН 
«ВЫГЛЯДЕТЬ КРАСИВО В СОБСТВЕННЫХ ГЛАЗАХ»

ЕСЛИ МЫ СОМНЕВАЕМСЯ, ЕСТЬ ЛИ У НАС В ШКОЛЕ 
ТО-ТО И ТО-ТО, ИЛИ ЭТОГО ПРАКТИЧЕСКИ НЕТ, ТО 
ЛУЧШЕ ПОКА ДАТЬ СЕБЕ ОТРИЦАТЕЛЬНЫЙ ОТВЕТ



ВЫГЛЯДЕТЬ КРАСИВО В СОБСТВЕННЫХ ГЛАЗАХ



КАКОЙ УРОВЕНЬ ПОКАЗАТЕЛЕЙ СЛЕДУЕТ 
СЧИТАТЬ ХОРОШИМ ДЛЯ КАЖДОГО ПАРАМЕТРА?

ПРИНЦИПИАЛЬНОЕ ЗНАЧЕНИЕ ПРИ ПОВТОРНОЙ 
ЭКСПЕРТИЗЕ (ЧЕРЕЗ ГОД) ИМЕЕТ КОЛИЧЕСТВЕННЫЙ 

ПРИРОСТ УРОВНЯ ПАРАМЕТРОВ, КОТОРЫЕ БЫЛИ 
РАНЕЕ ОПРЕДЕЛЕНЫ КАК ПРИОРИТЕТНЫЕ


